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일반운영직 인사

2025년 1월 21일 ~ 22일



1. 일반운영직 인사 규정

2. 임용

3. Q&A
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일반운영직인사규정

1. 세종산학협력단일반운영직인사규정

      - 2024.12.13일자제정

2. 대상자 : 프로젝트수행을위해채용된직원 · 연구원

3. 제정내용

      - 관리권한주체 : 활용책임자

      - 채용, 근로시간, 휴일 ·휴가, 휴직, 퇴직, 해고, 임금 등

      - 근로기준법

고려대학교세종산학협력단
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일반운영직인사규정

4. 별지
 [1호] 프로젝트임용지원서

 [2호] 근로계약서[프로젝트]
    - 활용책임자가 2인이상인경우표추가 (하단동일)
    - 근로자의직무 : 직원또는연구원중택 1
         ★직원인경우과제담당자와사전협의요청

    - 근로계약기간 : 최소 3개월 ~ 최대 1년
    - 근로시간 : 주 15시간이상

    - 날짜 : 임용일이후대내문서발송시근로계약시작일이후 1일전으로기재

요청

 [3호] 서약서(근로자)
 [4호] 서약서(활용책임자)
 [5호] 급여재원및퇴직충당금현황★★

고려대학교세종산학협력단
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임 용

1. 제출서류
    

   
     ★ 주민등록번호확인가능한자료첨부요청

2. 매월 10일까지대내문서제출요청
3. 최저임금
4. 근로계약기간변경불가
   

고려대학교세종산학협력단

구분 제출서류

신 규 규정제6조(계약서류) 1 ~ 9

재 임 용 별지 2호, 4호(활용책임자변경시), 5호, 성범죄경력조회서

처 우 변 경 별지 2호변경전/후, 4호(활용책임자 변경시), 5호

급여재원변경 별지 2호변경전/후, 4호(활용책임자 변경시), 5호
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임 용

6. 근로시간, 급여변경
    - 근로계약기간 : 2024.09.01~2025.08.31
    - 근로시간 : 09~14시(1일 4시간, 1주 20시간, 토요일무급휴가)
    - 급여 : 1,100,000원

   

고려대학교세종산학협력단

급여증액, 근로시간변경

- 근로계약기간 : 2024.09.01~2025.08.31
 - 근로시간 : 

2024.09.01~2025.01.31 09~14시(1일 4시간, 1주 20시간, 토요일무급휴가)
   2025.02.01~2025.08.31 09~18시(1일 8시간, 1주 40시간, 토요일무급휴가)
 - 급여 : 

2024.09.01~2025.01.31   1,100,000원
   2025.02.01~2025.08.31   2,200,000원



감사합니다.
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